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始数据核查工作，进一步优化完善核查工作资料。 

24.推动规范科技伦理工作。组织召开科技伦理委员会会议，

开展教育培训，协调项目审查，受理相关举报、投诉。 

五、精准运用“四种形态”，强化执纪问责 

25.理顺信访工作职责分工，完善信访处理相关制度和流程，

聚焦主责主业。规范开展信访举报线索处置，健全完善信访接收、

分类、处置、管理情况台账，提高信访问题线索处置的质量和效

率。 

26.规范运用“四种形态”，结合日常监督、内部审计等发现的

问题，精准把握适用形式，规范运用，抓早抓小，关口前移，及

时提醒。 

27.协助上级和有关部门，做好信访处置和案件查办工作。 

六、加强纪检队伍建设，提升履职能力 

28.统筹协调纪委工作。深入贯彻《中国共产党纪律检查委员

会工作条例》，做好纪委班子换届工作，根据工作规则组织召开纪

委会，传达学习上级精神，研讨信访审计等相关事项，纪委委员

每年至少讲一次党课，试行年终述职制度。 

29.发挥党支部纪检委员作用，提高责任意识和担当精神。充

分调动基层纪检委员积极性，做好日常监督工作。 

30.巩固拓展党史学习教育，特别是对党的二十大精神的学习，

有针对性地开展纪监审业务工作培训。协调、组织参加院内外审
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